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De acuerdo ala venﬁcamon y cumpllmlento del protocolo de bioseguridad de la
SNR. Como informe mensual; |hago entrega del protocolo de bioseguridad
establecido por los entes de salud; y a los cuales doy funcién y cumplimiento como
tal, en este mes se procede a reallzar inspeccion en toda la oficina ubicada en el
sotano de la alpujarra;, zona -sur.| 'De acuerdo con las directrices y lineamientos,

empezando a realizar las S|gwentes actividades.
|
Desde el dia 1 de julig, hasta el d|a 30 de julio 2022, cierre de mes. Enumero las

S|gunentes actividades elaboradoras durante este mes las cuales son:
t

e rotulacién y marcaCién nue‘l'vamente de todos los dispensadores plasticos
que contengan. Alcohol, ge| antibacterial y jab6n de manos; con el fin de
garantizar medldas de’ promocuon y prevencion de la salud para que todo el
personal tenga conoclmlentlo de la importancia de desinfeccién y lavado de
manos. También se realizoiseﬁalizacién de todos los implementos de aseo
con su debido r‘rombre;y,ﬁsi?.

e Senfalizacion y marcacion inuevamente, para el control y manejo de la
pandemia del coro‘nav‘irusl(COVID 19). Por lo que se inicio con dicha
senalizacion pbco, a’ poccb, De acuerdo a los espacios sin generar
contaminacién visuat. |

o Entrega de elementos de proteccmn personal, con un periodo de 3 meses
para el alcohol, gel antlbactenal y de un mes y medio para los tapabocas
(50), condias’ hablles de acuerdo a este tiempo se deben cambiar 2 veces
al dia el tapabocas

e Control de aforo, .inicialmen’te se tiene un buen control de aforo; de todos
los usuarios que entran y salen de la SNR, con el fin de realizar cualquier
tipo de tramite ¢ procedlmlento a realizar, por ventanilla entran maximo 9
Personas mtercaladas yel aforo total de atencion a usuarios puede tener
un promedio de 50 si mucho por personas por dia. Teniendo en cuenta las
medidas preventivas de protocolos de bioseguridad; con dicha desinfeccion
de manos o objétos. S

| | |

e Se realiza, Iavado de. manos cada 2 horas por todo el personal como
funcionarios, contratlstas y personal externo durante un horario de manana
tarde, si no se puede estar haciendo una pausa de lavado de manos se
procede a desmfectar con alcohol o gel antibacterial a preferencia de cada
uno. :




i
i
1
i
{
i
I

Distanciamiento social, senahzamon de los puestos de trabajo con el fin de

generar un dlstan0|am|ento social; de 2 metros entre compafieros y demas
personal que mgrese a sus!puestos.

N |
Se procede, a reallzar recordatorlo todo los dias a todos los funcionarios y

contratistas con el fm de mucnar a llenar el reporte de salud a través de la
plataforma corona super, con el fin de tener control y conocimiento actyal
del estado de: salud de. todos los funcionarios o contratistas y de esta

manera detectar y dlagnostlcas cualquier caso SOSpeChOSO sobre S|gnos y
sintomas de covnd 19.

Revision, nuevamente de1 botiquin de primeros auxilios. El cual esta
vigente con todos los |mplementos completos; tiene todos los elementos de
bioseguridad, corrio alcohol ,.gel antibacterial y guantes de latex.

|
Se tiene un control de’ hm‘pleza y desinfecciéon durante toda la jornada
~laboral, el personal de aseo se encarga de realizar jornadas de limpieza
dentro de la oflcma,manana{ y tarde, también pasan por todos los puestos
de trabajo desinfectando con alcohol todas las aéreas y espacio. De igual
forma el funcidnario-_'o»contr?tista debe mantener su puesto de trabajo en
totalmente Iimpio y desinfect'ado cada 3 horas.
. &

Se cuenta con Ia supervnsmn de control de limpieza de bafos, oficinas y
demas aéreas;-con un formato de limpieza y desinfeccién, que se debe
llenar cada vez que se realice dicho procedimiento en cada lugar. Con los
elementos de .proteccion personal adecuados, para realizar  cualquier
actividad de limpieza-o manejo de sustancias e insumos que puedan
afectar o poner en riesgo su estado de salud.

Es de gran .importancia contar con la participacion de todos los
funcionarios, contratistas o personal externo para brindar informacion de
gran importancia de acuerdo al ministerio de salud y proteccion social para

el manejo de temas. de mteres en salud publica en tiempos de contingencia
tales como:  .* - |

promocion y prevenmon de |'a salud los cuales son de gran |mportan0|a
para (Fomentar habitos de vnda saludable) para todo el personal a través
de pequefas charlas educatlves o carteles informativos que puedan llamar

_la atencién de cada uno de esta manera se puede incentivar y llevar a cabo
estos temas tales como.

Higiene del sue..ng o l\
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4. Importancia de: Ias VItammas ';
5. Salud mental L \
6. Elnoconsumo de sustaﬁ‘ciéi\ psicoactivas l‘
7. La no automedicacion , \
8. Importancia de reahzar actnvndad fisica ',
9. Realizar pausas activas durante la jornada laboral I'l
10.Influenza y otros virus resplratorlos “
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Verificacion y cumpllmlento deI protocolo de bioseguridad.
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Marcacion de distaﬁciamient'o social de 2 metros.

/

Senalizacion y demarcac1on protocolos de bioseguridad.
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Lugares para- la ahmentamon como cafeteria que permitan el L
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distanciamiento socnal de los '2 metros para pocas personas.
Circulacion de aire en el area de trabajo e oficina.

Control del aforo que se tiene en la entrada y salida de la oficina.
SNR MEDELLIN SUR. |
Limpieza y desmfeccuon de todas las aéreas de trabajo de la oficina.

Control de dlstanC|am|ento socual de 2 metros entre comparieros y usuarios
~ durante la jornada laboral. |

l

Realizacion de entrega de elementos de bioseguridad. Con el fin de orientar
e incentivar; el cumplimiento de las medidas preventivas propuestas con
dicho protocolo de. blosegurldad Como lavado de manos, distanciamiento
social, uso de tapabocas ewtar saludos de besos, abrazos y de mano.
Entrega de guantes para todo el personal que lo requiere.

Dispensadores plasticos para u§o de alcohol y gel antibacterial rotulados.

Se realiza lavado de manos cada 2 horas.
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Control de inventario de glementos de bioseguridad. l\
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Evidencias fotograficas: ‘, |
‘ .

‘ | |
Distanciamiento somal durante la jornada de atencién al usuario y en cada ‘

puesto de trabajo oflcma SNR MEDELLIN SUR.
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e Lavado de manos cada 2 hor?
funcionarios y contratistas. !
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e Se cuenta con un area de desinfeccion en la entrada y salida de la oficina
SNR Medellin sur- “seguimiento de limpieza por parte del personal de aseo.
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